
 

 

2018年２月 21日 

コネクシオ株式会社 

 

 

 

コネクシオ株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：井上裕雄、以下、コネクシオ）は、新宿区の

ワーク・ライフ・バランス推進優良企業表彰制度において「ワーク・ライフ・バランス推進優良企業」とし

て 2018 年２月 17 日に表彰されました。本制度では、特別賞（2016 年）、ベストバランス賞（2017 年）に続

き３年連続の受賞となります。 

 

■表彰のポイント 

①働きやすい職場環境づくり 

・全社で「働き方改善」に取り組むなど 

積極的にワーク・ライフ・バランスを推進 

②男性の育児休業取得推進 

・男性の育児休業取得者の体験レポートを紹介する等の取組みにより、 

取得率が順調に増加（平成 28 年度の取得率：72%） 

・男性の育児休業取得を奨励するため、 

組織責任者向けの研修を定期的に展開 

③育児・介護と仕事の両立支援 

・法定を上回るレベルでの育児・介護と仕事の両立支援制度を導入 

・仕事と育児の両立支援ガイドブックに加えて、仕事と介護の両立支援ガイドブックを作成 

④地域貢献 

・子ども向け職業体験やシニア向けスマホ教室等、地域貢献活動を実施 

 

コネクシオは、今後も、多様な個性や価値観を持った従業員一人ひとりが、今まで以上に活躍できる柔軟な

働き方の整備や職場環境づくりの推進により、ワーク・ライフ・バランスの実現を目指してまいります。 

 

■お問合せ先 

 本件に関するお問合せ先 / 人事部 多様性推進室   TEL：03-5331-3701 E-Mail：career@conexio.co.jp 

 報道に関するお問合せ先 / 経営企画部 広報・IR 課 TEL：03-5331-3702 E-Mail：ir@conexio.co.jp  

新宿区ワーク・ライフ・バランス推進優良企業表彰制度で３年連続受賞 

 

表彰式の様子（2018 年２月 17 日開催） 

新宿区 吉住区長（左）と当社執行役員 

「ワーク・ライフ・バランス推進優良企業」 



 

 

■新宿区ワーク・ライフ・バランス推進優良企業表彰制度とは 

新宿区では、ワーク・ライフ・バランス施策の一環として、新宿区ワーク・ライフ・バランス推進企業認定

制度を実施しており、コネクシオは 2015年２月に認定されました。 

また、これまで申請した企業の中から優れた取組みを行っている企業を表彰するワーク・ライフ・バランス

推進優良企業表彰制度において、2016年２月に「ワーク・ライフ・バランス特別賞」、2017 年２月に「ワー

ク・ライフ・“ベスト”バランス賞」を受賞しています。 

さらにこの度、ワーク・ライフ・バランス推進について、特に著しい成果を挙げたことが認められる、また

は継続して総合的に優れた実績を有し、今後も継続して取組むと認められる企業（「ワーク・ライフ・バラン

ス推進優良企業」）として表彰されました。 

 

■会社概要 

名称： コネクシオ株式会社（東証１部／9422） 

本社： 東京都新宿区西新宿８丁目 17 番１号 

設立： 1997 年８月 

代表者： 代表取締役社長 井上 裕雄 

事業内容： 携帯電話の卸売・販売及び携帯電話を利用したソリューションサービスの提供 

URL： https://www.conexio.co.jp 

 

■ご参考 

 コネクシオ株式会社 CSRの紹介 ～労働慣行～ 

https://www.conexio.co.jp/csr/promotion/employee/ 

 

https://www.conexio.co.jp/
https://www.conexio.co.jp/csr/promotion/employee/

